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Tätigkeitsbereich
Logistik

Abteilung
Untertürkheim, Mercedes-Benz Werk

Aufgaben
Die Materialwirtschaft NPM bearbeitet die komplette Supply-Chain von nichtproduktivem Material in
einem Team. Neben den Prozessen Disposition, Wareneingang, Lagerhaltung und Distribution fallen
umfangreiche planerische Aufgaben an, da die Prozesse im Rahmen der Zentralisierung am Standort
weiter optimiert werden müssen. Im Fokus steht jedoch die Ablösung des bisherigen DV-Systems durch
SAP iPro (SAP-System für indirekte Prozesse).

Ihre Aufgaben umfassen:
- Ist-Aufnahmen der aktuellen Prozesse
- Prozessbeschreibungen erstellen
- Programmanpassungen testen
- Unterstützung bei der Systemeinführung
- Aufbereitung der Ergebnisse inkl. geeigneter Datenauswertung/-aufbereitung
- Präsentation und Diskussion der Ergebnisse ggf. vor Vorgesetzten
- Umsetzung der Ergebnisse in Zusammenarbeit mit den Führungskräften

Qualifikationen
Studiengang: Wirtschaftsingenieurwesen, Betriebswirtschaft (Logistik), Maschinenbau, Elektrotechnik,
Informatik
IT-Kenntnisse: Sicherer Umgang mit MS Office (Word, Excel, PowerPoint)
Sprachkenntnisse: Sichere Deutsch- und Englischkennntisse in Wort und Schrift
Persönliche Kompetenzen: Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit

Zusätzliche Informationen
Die Tätigkeit ist in Vollzeit, befristet auf 6 Monate Sie haben Interesse? Dann bewerben Sie sich bitte
ausschließlich online über unsere Homepage mit Ihren vollständigen Unterlagen als Anhang (Lebenslauf



mit Angabe der Staatsangehörigkeit, Immatrikulationsbescheinigung, aktueller Notenspiegel, relevante
Zeugnisse, ggf. Pflichtpraktikumsnachweis und Nachweis über die Regelstudienzeit).
Angehörige von Staaten außerhalb des europäischen Wirtschaftsraums schicken ggf. bitte Ihre
Aufenthalts-/Arbeitsgenehmigung mit.
Wir freuen uns insbesondere über Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter
behinderter Menschen. Unter sbv-untertuerkheim@daimler.com können Sie sich zudem an die
Schwerbehindertenvertretung des Standorts wenden, die Sie gerne im weiteren Bewerbungsprozess
unterstützt.

Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen gerne Herr Polster aus dem Fachbereich, unter der Telefonnummer
+49 711/17-62703.
Fragen zum Bewerbungsprozess beantwortet Ihnen gerne HR Services unter der Telefonnummer +49
711/17-99544.

Jetzt bewerben

Benefits

Firmenwagen Betriebsarzt Essenszulagen Coaching

Altersvorsorge Mitarbeiterbeteiligung Barrierefreiheit Arbeitszeit

Homeoffice Mitarbeiterhandy Anbindung Kantine

Events Parkplatz Kinderbetreuung Gesundheitsmaßnahmen

Mitarbeiterrabatte Internetnutzung

https://bewerbung.daimler.com/psp/epeople9ext/EMPLOYEE/HRMS/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL?userid=&pwd=&languageCd=GER&external_bewerber=on&Menu=HRS_HRAM&PanelGroupName=HRS_CE&JOB_REQ_NBR=154355&DC_BEWERBGRUPPE=&INITIATIV=&INWG=&AGI_NBR=&AGI_TITEL=&AGI_NAME=&AGI_EMAIL=&AGI_PHONE=&AGI_ORT=&Market=GBL&target=main9&contentOnly=YES&loc=alt&pswd=

